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1. CELE KONKURSU 

 

 Celem konkursu jest: 

- promowanie pozytywnych zachowań, działań i postaw uczniów, 

- kreowanie i wzmacnianie postaw prospołecznych, 

- zapobieganie agresji w szkole, 

- rozwijanie odpowiedzialności za własne środowisko rówieśnicze. 

 

 

2. ORGANIZATORZY 

 

 Organizatorem konkursu jest Zespół Wychowawczy koordynowany przez pedagoga szkolnego. 

 

 

3. UCZESTNICY KONKURSU  

 

 W konkursie biorą udział wszyscy uczniowie Szkoły Podstawowej Nr 19 w Rzeszowie. 

Konkurs prowadzony jest w dwóch kategoriach: klasy I-III oraz klasy IV-VIII. 

 

 

4. PRZEBIEG KONKURSU, KRYTERIA OCENY UCZNIÓW 

 

 Na początku półrocza każdy uczeń ma na swoim koncie 0 punktów. W zależności 

od prezentowanej postawy może zdobywać dodatkowe punkty za przejawy pozytywnego zachowania 

zgodnie z zasadami przedstawionymi w poniższej tabeli. 

 

Każdy wpis do SuperLigi w dzienniku elektronicznym wymaga szczegółowego opisu.  

Za wpisy te odpowiedzialni są wszyscy nauczyciele. Uwagi zgłaszane przez 

pracowników niepedagogicznych szkoły oraz rodziców odnotowują wychowawcy klas wpisując 

nazwisko osoby, która zgłosiła zaistniałe zdarzenie. Wpisy dotyczące konkursu SuperLiga w dzienniku 

podświetlane są kolorem zielonym. 

Na koniec każdego półrocza wychowawca sumuje punkty zdobyte przez uczniów. Na tej podstawie 

pedagog szkolny wyłania w każdej klasie ucznia z najwyższą punktacją. Uczniowie ci otrzymują 

dyplomy gratulacyjne na apelu wychowawczym podsumowującym dane półrocze. 

 

Na zakończenie roku szkolnego uczeń, który uzyskał najwyższą liczbę punktów otrzymuje z rąk 

Dyrektora Szkoły puchar oraz zaszczytny tytuł „Giganta Roku”. Tytuł ten przyznawany jest w dwóch  

kategoriach klas I-III i klas IV-VIII. 

„Gigantem Roku” nie może zostać uczeń, który w ciągu roku szkolnego otrzymał naganę 

wychowawcy lub Dyrektora Szkoły. 
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Lp. UWAGI POZYTYWNE PUNKTY 
PUNKTY 

PRZYZNAJE 

1.  
Przygotowanie pomocy na lekcje (prezentacje, albumy, zielniki, 

makiety, itp.) 
5 pkt do 20 pkt Nauczyciel 

2.  Przyniesienie materiałów do pracy dydaktycznej 5 pkt Nauczyciel 

3.  
Aktywna i systematyczna praca w pozalekcyjnych kołach 

zainteresowań. Punkty przyznajemy raz w miesiącu. 

5 pkt za każde 

spotkanie 
Nauczyciel 

4.  Dbanie o salę lekcyjną  5 pkt do 10 pkt Nauczyciel 

5.  
Pomoc w organizacji imprez klasowych i uroczystości 

szkolnych  
5 pkt do 30 pkt Nauczyciel 

6.  
Pomoc w bibliotece szkolnej  5 pkt Nauczyciel 

biblioteki 

7.  

Uczestnictwo w kuratoryjnych konkursach przedmiotowych: 

a. Przygotowanie do etapu szkolnego 

b. Etap rejonowy 

c. Etap wojewódzki 

d. Finalista 

d. Laureat  

 

20 pkt 

40 pkt 

60 pkt 

80 pkt 

100 pkt 

Nauczyciel 

8.  

Uczestnictwo w pozaszkolnych konkursach i zawodach 

sportowych (wymagana nazwa konkursu): 

a. Przygotowanie do konkursu 

b. Wyróżnienie (finalista zawodów) 

c. Laureat (miejsce na podium)  

 

 

20 pkt 

40 pkt 

60 pkt 

Nauczyciel 

9.  

Uczestnictwo w szkolnych konkursach i zawodach sportowych 

(wymagana nazwa konkursu): 

a. Przygotowanie do konkursu 

b. Wyróżnienie (finalista zawodów) 

c. Laureat (miejsce na podium) 

 

 

10 pkt 

20 pkt 

30 pkt 

Nauczyciel 

10.  Udział w występie szkolnym poza lekcjami 
20 pkt za każdy 

występ 
Nauczyciel 

11.  
Przygotowanie się do wymagającej roli w występie (nauka 

tekstu, śpiew solo, taniec, itp.)  

5 do 30 pkt 
Nauczyciel 

12.  
Udział w programie „W przyjaźni z matematyką” 

a. Mistrz rachowania 

b. Mistrz matematyki 

 

20 pkt 

30 pkt 

Nauczyciel 

matematyki 

13.  Promocja szkoły (festyn szkolny, „Dzień otwarty szkoły”, itp.)  5 pkt do 30 pkt Nauczyciel 

14.  
Reprezentowanie szkoły z Pocztem Sztandarowym: 

a. W godzinach lekcyjnych 

b. W czasie wolnym od nauki 

 

10 pkt 

30 pkt 

Opiekun Pocztu 

Sztandarowego 
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15.  
Otrzymanie pochwały przewidzianej w Statucie Szkoły: 

a. Od Wychowawcy klasy 

b. Od Dyrektora szkoły  

 

40 pkt 

80 pkt 

 

Wychowawca 

Dyrektor 

16.  
Przejawy pozytywnego zachowania nie uwzględnione 

w regulaminie. 

5 pkt do 30 pkt Nauczyciel 

 

Lp. 
PUNKTY PRZYZNAWANE JEDNORAZOWO 

NA KONIEC PÓŁROCZA 
PUNKTY 

PUNKTY 

PRZYZNAJE 

17.  
Wyjątkowy wkład pracy włożony w naukę, pracowitość, 

obowiązkowość   

30 pkt Wychowawca 

18.  Punktualność (100%)  10 pkt Wychowawca 

19.  
Efektywne pełnienie funkcji w samorządach: 

a. Samorząd Klasowy 

b. Samorząd Uczniowski  

 

20 pkt 

40 pkt 

 

Wychowawca 

opiekun SU 

20.  Wyróżniająca się wysoka kultura osobista w szkole i poza nią  30 pkt Wychowawca 

21.  

Aktywne czytelnictwo. Laureaci w klasach: 

a. 1 miejsce 

b. 2 miejsce 

c. 3 miejsce  

 

30 pkt 

20 pkt 

10 pkt 

Nauczyciel 

biblioteki 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


